Fzelles valgprogram for LO-Randers og kommunens vigtigste politiske partier.

Kommunevalget 2009

LO-Randers, Socialdemokraterne, SI og Beboerlisten har aftalt at gennemfore nedenncevate
opgaver i den nye valgperiode 2010 -2014.

Pd denne baggrund vil LO-Randers give de ncevnie partier/lister sin stotte og anbefale sine
medlemmer at stemme pd de neevnte partier/lister.
LO-Randers vil ligeledes yde okonomisk stotte til kommunevalgkampen 2009.

e Randers Kommune har overordnet ansvaret for Jobcentrets udvikling og politisk skal der
arbejdes pa en styrkelse af det grundlaeggende princip om, at arbejdsmarkedets parter skal
inddrages i tilretteleeggelsen af beskeeftigelses- og arbejdsmarkedspolitikken gennem de rad
og organer, der er en del af den kommunale struktur.

Fremtidens arbejdsmarked — ogsd 1 Randers — stiller krav om generelle kompetencelsft for
borgerne, séfremt en progressiv udvikling i velfzerden skal bevares.

Randers Kommune og Jobcentret skal aktivt understotte et dynamisk uddannelsesmiljo og at
dette er afspejlet 1 de langtidsplaner der udarbejdes for udviklingen af Randers Kommune.

e Det sikres, at alle offentlige udbudte arbejder vil indeholde krav om, at arbejdet udferes pa
ordinzre danske overenskomstmeassige vilkar. (Hovedoverenskomster under 1.O, FTF, AC)

o Der arbejdes for, at alle nuvaerende kommunale opgaver principielt vil blive friholdt for
udlicitering.
Der skal ske overvejelser om indlicitering af vaesentlige omrader.

e Randers kommune er bevidst om, at kommunen som arbejdsgiver skal sorge for, at
kommunen opretter de nedvendige uddannelsespladser indenfor de omréder, hvor
kommunen selv benytter faglert arbejdskraft.

* Ingen faste kommunale jobs ma erstattes af lontilskudsjob. Vi vil forhindre, at et generelt
kommunalt serviceleft sker via lentilskudsjob.

e Det vil blive sikret, at samtlige medarbejdere ansat i Randers Kommunen, gennem sine
tillidsrepraesentanter og gennem MED-udvalg, vil blive inddraget i beslutninger for disse
treeffes, ligesom der skal sikres en betydelig bedre demokratiproces for alle ansatte
(vaerdigrundlag)

o Integrationspolitikken i Randers kommune skal virkeliggeres og praciseres.
Sammensetningen af ansatte i Randers kommune skal afspejle
befolkningssammensatningen i resten af samfundet.



Der vil blive arbejdet for en progressiv erhvervspolitik, med det formél at skabe en stor og
bred beskaftigelse 1 hele kommunen. Eksempelvis:

I forbindelse med bos®tning 1 Randers kommune skal vi serge for, at de offentlige
institutioner er gearet til yde den nedvendige service for nye og nuvaerende beboere.

Der skal skabes muligheder for at nybyggerier kan veere 0-energi huse, og det tilstreebes, at
offentligt byggeri bliver 0-energi

Pa byudviklingen og erhverv/omradet ber vi have et udvalg direkte under borgmesteren.

Der skal ikke nedlegges skoler 1 valgperioden 2010-2014 udelukkende pa grund af
okonomi, men de nuverende skoler skal moderniseres, og kvaliteten i folkeskolerne skal

sikres og styrkes.
Den neste nye skole skal bygges i Romalt, i sa fald kan en skole i Kristrup bruges til andet

formal, for eksempel til specialskole.

Vi vil arbejde for, at daginstitutioner, dagpleje, fritidshjem og skolefritidsordninger bliver
landets bedste.

Der skal vare pasningsgaranti 1 naeromrédet, og der skal arbejdes for en reducering af
foraldrebetalingen..

Kvaliteten i kommunens ®ldrepleje soges altid at veere optimal.

Vi vil arbejde for sunde madordninger. Det skal sikres, at alle bern i kommunale
daginstitutioner og alle folkeskoleelever tilbydes et sundt og varieret méltid mad hver dag.
Samtidig skal det sikres, at de @ldre, der modtager mad fra kommunen, fir sund og varieret

kost.

Der bakkes op bag alle initiativer til sikring af nuvearende huslejeniveau — herunder
opbakning til huslejenzvnes arbejde og bevarelse af reglen om omkostningsbestemt husleje.

Der vil ikke blive givet opbakning til salg af almennyttige boliger. Der forseges opforelse af
flere almene boliger + flere senior boliger i hele kommunen.

Der skal arbejdes for at sikre borgeme optimal mulighed for deltagelse i aften- og
daghejskoler.

Der tages initiativ til at undersege muligheder og evt. lovgivningsmessige forhindringer for
udfaerdigelse af en “kommunal pakke” for studerende:
- gives garanti for studierelevant beskeftigelse for studerende i kommunalt regi og et
tilsvarende antal i privat regi, og dette arbejde skal tilpasses, sd SU-reglernes
indteegtsgraense ikke overskrides.
- gives garanti for bornepasning til szerlige lave priser til lavindkomstgrupper som f.eks.
studerende.
- gives garanti for en passende, billig bolig tilpasset familiesterrelsen.
- gives garanti for billig - og 1 fornedent omfang subsidieret - kollektiv transport til
studiesteder i Arhus, Silkeborg, Viborg, Alborg.

P4 handicapomradet skal der arbejdes pa én indgangsvinkel for brugeren.



e Den kollektive trafik i Randers kommune vil blive segt udbygget og forbedret — bl.a. med
flere forseg med gratis buskersel 1 kommunen.
Der skal sikres en ordentlig infrastruktur i forhold til kommunens arbejdspladser, si alle kan
komme til og fra arbejde med offentlige transportmidler — herunder opbakning til at en ny
trafikforbindelse via Randers Fjord helst gennemfores som en tunnel.

e Der skal teenkes klima og milje i alle kommunale beslutninger. Kommunen ber gé foran og
stille krav om energirigtige losninger ved alle udbud.
Der skal arbejdes for at nedsatie energiforbruget i alle kommunale bygninger, og
kommunen skal arbejde for at blive kendt som en gren kommune.

Randers den 14. november 2008
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